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1. ULDANDMED

Oppeasutuse nimi Sillamie Kannuka kool
Aadress Geoloogia 13, Sillamie
Reg. kood 75012038

Arengukava hindamise |2022. a

periood

Sillamde Kannuka kooli arengukava on aastateks 2018-2022 kinnitatud Sillamde Linnavalitsuse
31.01.2018 nr 1-6/10.

Koolis  todtas 20  klassikomplekti.  Opetajaid ~ todtas  39.  Tugisiisteemidest:
psiihholoog/sotsiaalpedagoog (1 ametikoht), eripedagoog (1 ametikoht), HEV koordinaator
(0ppealajuhataja), logopeed (1 ametikoht), abidpetaja (2 ametikoht)

Kooli dpilased: viimase kolme aasta jooksul on &pilaste arv koolis vahenenud.

Aasta Opilaste arv } !<Iassi Lopetajad J éitkjavad (N)pingui_d _
1. september opilased giimnaasiumis ametikoolis

2022/23 378 36 43
2020/21 378 36 60 70% 30%
2019/20 408 47 50 70% 30%
Kooli personal: tooks vajalikud ametikohad on tiidetud

Aasta Personali arv Opetajaid/ ametikohti

2022 71 39/39

2021 78 45/33

2020 75 43/32

2021/2022. dppeaasta eesmargid lahtuvalt arengukavast ja sisehindamisest:
1) opilase arengu toetamine lahtuvalt iga Opilase individuaalsusest;
2) muutunud Opikésitlus, dppekvaliteet ja Oppimist toetav hindamine;
3) opikeskkonna mitmekesistamine ning turvalisuse tagamine igal koolipdeval;
4) pilootprojekti "Professionaalne eestikeelne dpetaja” elluviimine.
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2. OPPEASUTUSE PRIORITEETSETE ARENGUVALDKONDADE ANALUUS

Oma tegevuste plancerimisel oleme ldhtunud arengukavast, kooli missioonist ja visioonist. Pohivadrtused toetavad missiooni ja visiooni

elluviimist. Véaartustame usaldusviirsust, inimeste vahelisi suhteid, innovaatilisust, turvalist ja elutervet Opikeskkonda, Oppimist ja

arengutahet.

Arengukavas on kirjeldatud arenguvaldkonna tildeesmirk, tulemus ja moddikud. Arengukava ja tildtodplaani koostamisel on aluseks voetud

sisehindamise libiviimise valdkonnad.

2.1. EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE

Eesmaérk: kooli jatkusuutlik areng on tagatud siisteemse juhtimisega. Juhtimine toetub meeskonnatédle. Kooli arendustegevuse aluseks

on arengukava. Uldtédplaani koostamisel lihtuti sisehindamise tulemustest ja arengukavast. Uldtddplaanis kavandatud tegevused tagasi

Oppeaasta eesmérkide tditmise.

Prioriteet/prioriteetsed T?}detud/ Tulemuste analiiiis Tegevused/parenduskohad
tegevused tditmata
2.1.1 Oppeaasta eesmirkide Oppeaastq.eesméirgid on vilja to6tatud ja dppendukogus Kokkuvottes vélja tulnud
viljatdotamine, iildtooplaani + arutatud. Uritused ja kohtumised toimusid vastavalt plaanile. | kitsaskohad on voetud t60sse
koostamine Kokkuvote on tehtud. Tulemused analiiiisitud. uues iildtooplaanis.
2.1.2 Kooli dppe- ja Tunnijaotusplaanis ettendhtud tunnid on toimunud. Tuge Jélgida, et kdik abivajavad
kasvatustegevuse tulemuste + vajavatele Opilastele on planeeritud dpiabi tunnid. Esimene lapsed saaksid toetatud.
analiilis klass avati osalise keelekiimbluse programmi Jalgime klassi t60d.
2.1.3 Kooli 6ppendukogu t66 Iga LS Opp endukogu algab eelnglse qppenczukogu otsuse Koosolekute l&dbiviimine
o e + tditmise lilevaatega . Toimus 8 dpetajate ndukogu. Otsused -
planeerimine ja otsuste tditmine vastavalt kehtivale korrale.
on tdidetud.

2.1.4 Innove 4. ja 8. klassi + Keskmine vai iile keskmise: {ildine rahulolu kooliga, Teabe edastamine vanematele

Opilaste rahulolu ja

toitlustus, koolikeskkond, soov koolis kiia, Opilase
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Prioriteet/prioriteetsed T?ded/ Tulemuste analiiiis Tegevused/parenduskohad
tegevused tditmata
koolikeskkonna uuring toetamine. Tahelepanu on p6dratud koolivigivalla
suurenenud maarale 4. klassis.
Samuti Opilaste suurema litkuvuse voimaluse kohta koolis.
121ule1? dggﬁ?&??: (sileosonl _ S _ https://kgn_nukakool.edu.ee/rus/
pidev Koostati ja kinnitati kooli 2018-22 t66 sisechindamise akt info/statistic/Vnutrennee_Ocen

seadusandlusest tulenevatest
muudatustest

ivanie_Akt-18-22.pdf

2.2.2.2 PERSONALIJUHTIMINE

Eesmirk: koolis todtab professionaalne, motiveeritud, elukestvas Gppes osalev ja Oppija arengut toetav personal.

Personal oma jarjepideva tegevuse kaudu on piitidnud kujundada kooli selliseks, nagu seda kirjeldab visioon. Personal on kaasatud

arengutegevusse, eesmarkide piistitamisse ja hindamisse. Analiiiisisime ja hindasime personali tegevusnditajaid EHISe andmete pohjal.

Prioriteet/prioriteetsed Téidetud/ .
tegevused Giitmata Tulemuste analiiiis Tegevused/parenduskohad

2:2.1 Pe_rsonallvajaduse + Laps‘ehoold.uspuNhkus'el olevate Opetajate asendamine Vastavalt olukorrale

hindamine kvalifitseeritud dpetajatega

2.2.2 Individuaalsed koolitused, Slsgkpolltused: Qplq, HEV laps koolis o _ _ Klusamlsv_astaste o

. . + Individuaalkoolituste teemad vastavalt Opetajate ja tugipersonali | programmide koolitus ja

sisekoolitused . ) L . A .
vajadustele (ainealased, digivahendite kasutamine, jm) rakendamine.

2.2.3 Evakuatsioonidoppuse Oppus lfl abqs sgjluvalt:‘ Lab1v11m1se kqht.:'auonl koostatud Evakueerimisel poorata

. + kokkuvotte ja viidud 1ébi arutelu kooli toGtajatega. Kord -

korraldamine N tahelepanu akendele/ ustele
Oppeaastas

2.2.4 Opetaate koostod + Toimuvad infotunnid, méttepooltunnid, timarlauad, kohtumised Jitkata tegevusi

ja arutelud. Kooli kava jérgi.

2.3. KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

Eesmark: aktiivne ja tulemuslik koost6o toetab kooli arengut.




Sillamde Kannuka Kooli arengukava tditmise aruanne 2022. a

Pedagoogiline personal ja hoolekogu osalesid kooli pohitegevusi mdjutavate otsuste tegemisel. Hoolekogu kiis koos vastavalt

vajadusele. 1. klassi tuli dpilasi koikidest linna lasteaedadest.

Prioriteet/prioriteetsed T;}}demd/ Tulemuste analiiiis Tegevused/parenduskohad
tegevused tditmata
2.3.1 Hoolekogu kaasamine + Toimus 3 hoolekogu koosolekut (s.h online) Koosolekute l.ablvnmlne
vastavalt kehtivale korrale
2.3.2 Koostoo lastevanematega Septembris klassikoosolekud K
- N : . . orraldada jatkuvalt
tiks kord aastas Kord dppeaastas koolis arenguvestlused Opilaste ja I
. e e + lastevanematele koolitusi,
rahulolukiisitluste 1ébiviimine lapsevanematega Shistiritusi
* {ihisiiritused Kord aastas 4. ja 8. klassi dpilaste kiisitlus "Rahulolu kooliga"
2.3.3 O.pﬂasesmduse 100 + Opilasesinduse koosolekud toimusid 2 korda kuus. Koosolekute l.a biviimine
toetamine vastavalt kehtivale korrale
Sillamie linna KIK keskkonnahariduse programmis osalemine,
2.3.4 Projektitegevuse Sﬂlamae linna PRIA ka_lasav_ate meetmete projekiis o_salemlne, Uute projektitegevuste ja
; + Liikuma Kutsuva Kooli projektis osalemine, Professionaalne g .
arendamine . N . X « A voimaluste kasutamine
eestikeelne Opetaja haridusasutustes ,,Elav puu‘ koolihuviring,
"Argument 2022"-proekt
2.3.6 Koostdo Rajaleidja vastavalt | Kohtumiste ja ldbirddkimiste ldbiviimine koolis voi telefoni teel, .
) . ) Tegeleb HEV koordinaator
keskusega vajadusele | internetis.

2.4. RESSURSSIDE JUHTIMINE

Eesmairk: eelarveliste ja teiste ressursside (projektid, omatulu) tohusa ja sddstliku kasutamise kaudu on toetatud ja arendatud oppe- ja

kasvatusprotsess.

Koolis on heatasemeline, nduetele vastav ja turvaline 0pi- ja tookeskkond.

Kooli eelarvelisi ressursse kasutati plaanipiraselt ja sidstvalt. Opetajatele on loodud vdimalused IT-vahendite kasutamiseks tunnis.
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Prioriteet/prioriteetsed tegevused ];;gi;utj/ Tulemuste analiiiis Tegevused/parenduskohad
Teostatud remondi- ja avariitood: P!dev .y I I
_ 1) Katuse remont Slllama.e Llpna\{a itsusele
2.4.1 Paisteameti ettekirjutuste taitmine Koik oo ! on ventilatsiooni taotlus
: ) C ey s 2) ajutises maa-aluses parklas, .
Terviseameti ettekirjutuste tditmine taidetud . .. e . esitatud.
3) paigaldatud mobiilsed ventilatsioonisiisteemid, .
oL g Spordisaali poranda
4) uuendati riskianaliitisi. .
restaureerimine.
2.4.2 I}aamatukogus oppeklrjar_l_duge + 9ppeaasta alguseks soetati vajalikud to6raamatud ja Pidev tiiendamine
kooli dppekavaga vastavusse viimine opikud.
2.4.3 Infotehnoloogilise baasi .| Opetajate arvutite uuendamine: 2 siilearvutit ja 3 . :
. L . pooleli . . Pidev tdiendamine
laiendamine ja uuendamine projektorit.
2.4.4 Inventari tdiendamine pooleli | Oppetarvete uuendamine, sh HEV &pilastele Pidev tdiendamine
2..'.4'5 'Turval ise koolikeskkonna nduete pidev Tookoha riskianaliiiisi varskendus Pideva jalgimise all
taitmine
Cn . . ~ e ~ L Aktiivsem digidpikute
2.4.6 Digidpikute kasutamine pooleli Opetajad ja Opilased kasutavad mdlemat varianti. kasutamine

2.5. OPPE- JA KASVATUSPROTSESS

Eesmérk: iga Opilase vdimed on maksimaalselt arendatud, koolis on Oppija arengust ldhtuv, rahulik ja mitmekesine, koostdine

opikeskkond.

Kooli dppekavas kajastub kooli eripira ja arengukava prioriteedid. Oppekava tiitmist analiiiisitakse dpetajate kokkuvdtvates aruannetes

ja oppendukogus. Analiiiisitakse ka Opilaste saavutatud tulemusi. Tulemustest ldhtuvalt tehakse vajalikud muudatused dppekorralduses.

Algklassid kasutavad oma t60s erinevate kirjastuste Oppematerjale Sealhulgas ka varajase keelekiimblusprogrammi &pikuid ja

dppevahendeid. Opilaste toetamiseks koolis on: konsultatsiooniajad, pikapievariihmad, individuaaltunnid, vestlused tugispetsialistidega.
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Koolis oppis 13 opilast vélismaalt.(Ukraina, Venemaa).

Prioriteet/prioriteetsed tegevused F{Zigﬁiﬁ/ Tulemuste analiiiis Tegevused/parenduskohad
HEV koordinaator korraldab koolisisest tugisiisteemi -
2.5.1 Hariduslike erivajadustega Gpilaste + igakuist HEV opilaste dpitulemuste arutelu, Koost66 koordineerimine,
tugisiisteemi arendamine ja laiendamine tugisiisteemi midramist/muutmist, lapsevanemate kooli | dokumentatsiooni tditmine
Kutsumist.
2.5.2 Eelkooli ldbiviimine + 1. klassis alustas 36 opilast Jatkata eelkooli labiviimist
2'?'3 Qp11qste suunamine _osavotuks Aineoliimpiaadidel, oliimpiaadidel ja spordivdistlustel | Osaleda ka reaalainete
oliimpiaadidest, konkurssidest, + . I ) . 1
voistlustest osalemise eest palvis diplomid 181 Gpilast oliimpiaadidel
Opilased tiidavad koolikohustust. Harvadel juhtudel
2.5.4 Koolikohustuse tditmise jélgimine + kirjalik p66rdumine linna haridusosakonna, Kohtumine vanematega
sotsiaalosakonna poole
Rahulolukiisitlusest: opilased tunnevad ennast koolis
tildiselt turvaliselt, kuid esineb ka probleeme
(solvamisi, liikkamisi, tdukamisi, halbu titlemisi). K&ici kooli téétaiate pid
2.5.5 Turvalise opikeskkonna loomine, Septembris iiritas tundmatu mees kooli tungida, kdik ~OIST KOOT Tootajate pidev
o . e + coree e ge 1 . . tahelepanu ja Opilaste
koolikiusamise ennetustoo koolitootajad ja linnateenistused tegutsesid vastavalt S loim
kriisikorraldusele. Turvarisk oli minimaalne. Seejérel Jalgimine.
on kool tugevdanud turvameetmeid — videovalve,
kontroll kooli sissepddsu juures.
2.5.6 Oppimisvdimaluste tutvustamine, Opilaskohtumised giimnaasiumide, kutsekoolide , .
. n . N . + S e . Jétkata kohtumisi
infopdevadel osalemine, ndustamine esindajate ja karjddrinoustajatega.
2.5.7 Huvitegevus + Huviringid (229 6p), huvitegevused —ja projektid: Vitkate tegevusi

spordipdev, Kevadkontsert jm

EKSAMITULEMUSED

Keskmine protsent Oppeainete 10ikes:

1) matemaatika: 46 inimest - keskmine tulemus - 39,7%




9A —43,8%
OV -44,4%
9C - 30,9%
2) eesti keel: Keskmine punktisumma -42%
B1 kategooria sai 12 inimest 45st,
3) inglise keel — 18 inimest — 70,55%;
4) vene keel: - 5 inimest - 50,2%;
5) geograafia: - 8 inimest - 57,1%;
6) bioloogia: - 1 inimene - 68%;
7) thiskonnadpetus: - 11 inimest - 63,63%
8) keemia — 3 inimest — 56%

Arutatud 6ppendukogus:16.02.2023

/allkirjastatud digitaalselt/

Juri Nikitin
direktor
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Arutatud hoolekogus: 16.02.2023



